EORMULIR LAMARAN KERJA
EMPLOYMENT APPLICATION FORM

Jabatan yang dilamar : IT Mobile Developer
(Post applied for)

Bacalah dengan teliti dan isilah semua pertanyaan berikut ini dengan tulisan tangan
sendiri.

(Please read carefully, then answer all the following questions in your own
handwriting)

Penerimaan formulir ini bukanlah jaminan penerimaan anda sebagai karyawan
melainkan merupakan bahan pertimbangan seperlunya.

(The acceptance of this application affords no assurance of eventual employment,
but it will receive careful consideration.).

I.  IDENTITAS PRIBADI (Persnonal Particulars)

1. Nama Lengkap
Saritri Banokta

2. Tempat & Tanggal Lahir
Pekanbaru, 24 Oktober 2002

3. Kewarganegaraan & Suku bunga:

Indonesia & Melayu
4. No. KTP

1471096410020021
5. Alamat KTP

JL. TASKURUN NO. 47

6. Alamat Sekarang
JL. TASKURUN / DUKU NO. 47

Beri Tanda (V) Rumah Pribadi (Private House)
Give Check (V) v Rumah Orang Tua (Parents house)
Rumah Kontrakan (Rental House)
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EORMULIR LAMARAN KERJA
EMPLOYMENT APPLICATION FORM

7. Agama
Islam

8. Status : Lajang / Nikah / Cerai
Lajang

9. Tinggi Badan
150 cm

10. Berat Badan
50 kg

11. Buta Warna :Ya/ Tidak
Tidak

12. Golongan Darah
B

13. Alamat Email
saritribanokta@gmail.com

14. Handphone
085264509800

Il.  KELUARGA (Family)

Data Keluarga (Family Data)

No | Hubungan (Relation) Nama (Name) Pendidikan (Education) Pekerjaan (Job)
1 Ayah Kandung Ir. H. Sarjono Jis (Alm) [Sarjana (S1) N
9 lbu Kandung Dewi Putri SMA Ibu Rumah Tangga
3 Saudara Kandung | 1. Beto Muharri Sarjana (S1) Wirausaha
2 Nanik Sarti Sarjana (S1) Ibu Rumah Tangga
3. Isharti Munopa Sarjana (S1) (Pslgl?s")"ai Negeri Sipil
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EORMULIR LAMARAN KERJA
EMPLOYMENT APPLICATION FORM

Apabila anda sudah menikah, harap lengkapi data di bawah ini (If you are married, fill in the following

data)
No | Hubungan (Relation) Nama (Name) Pendidikan (Education) Pekerjaan (Job)
1 Suami / Istri
2 Anak 1.
2.
3.
4,

I1l. RIWAYAT PENDIDIKAN (Educational Background)

1. Pendidikan Formal (Formal Education)

. Nama Sekolah Jurusan Kota

No Tahun (Period) (School Name) (Major) (City)
1 2019 - 2023 Politeknik Caltex Riau [Teknik Informatika Pekanbaru
2016 - 2019 SMAN 8 Pekanbaru IPA Pekanbaru
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EORMULIR LAMARAN KERJA
EMPLOYMENT APPLICATION FORM

2. Penguasaan Bahasa (Language Proficiency)

Tertulis Lisan Keterangan
No | Bahasa (Language) (Written) (Oral) (Remark)

1 English B B Baik dalam speaking
dengan penggunaan
grammar cukup teratur.

2 S/CB/B/SB S/CB/B/SB

3 S/CB/B/SB S/CB/B/SB

4 S/CB/B/SB S/CB/B/SB

S: Sedang CB : Cukup Baik B : Baik SB : Sangat
Baik

IV. RIWAYAT PEKERJAAN (Working Experience)

a. Tuliskan Dari yang paling Terbaru dan kalau bisa yang berhubungan dengan sistem desain &

analis
No Nama Perusahaan Tahun Jabatan Gaji Pokok Tunjangan Lain Alasan Pindah
(Company Name) | (Period) (Position) (Basic Salary) (Incentive) (Moving Reason)
Magang Joga (SEVEN 2022 IT Programmer [0 0 Habis Kontrak
INC)
1
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EORMULIR LAMARAN KERJA
EMPLOYMENT APPLICATION FORM

Uraian Pekerjaan / tugas pokok pada Perusahaan-perusahaan diatas.

(Main duties / job descriptions from your former companies as you wrote above)

1. Membangun situs dengan antarmuka yang responsif, menarik dengan tata letak yang mudah dimengerti
menggunakan HTML, CSS, dan javaScript sehingga memudahkan pengguna untuk mengakses situs.

2. Membangun situs dengan antarmuka yang responsif, menarik dengan tata letak yang mudah
dimengerti menggunakan HTML, CSS, dan javaScript sehingga memudahkan pengguna untuk mengakses situs.

b. Apakah saudara pernah melakukan suatu perubahan/pembaharuan yang cukup menonjol di
perusahaan - perusahaan yang tersebut. Perubahan/pembaharuan apa ?.
(Have you made any changes/innovation which was significant to your former companies as you
mentioned above ?, if yes please describe what kind of changes/innovation you have made.

Lebih banyak komunikasi dengan anggota Ul / UX serta turut ikut serta dalam merancangnya

c. Referensi (minimum 2 orang) (reference, min. 2 people)
(Give 3 minimum contacts who can give us your employment references)

No Nama Hubungan Posisi No. Handphone
(Name) (Relation) (Position)
1 Rekario Danny CEO
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EORMULIR LAMARAN KERJA
EMPLOYMENT APPLICATION FORM

d. Penghargaan yang pernah Saudara peroleh :
(Award Recognition you have achieved)

1.

V. MINAT DAN KONSEP DIRI (Talent/ Skill & Mind Set)

1. Berapa gaji minimal yang Saudara inginkan ?
(How much minimum salary do you expect ?)

Rp6.000.000

2. Kapan Saudara dapat mulai kerja ?

(When can you join us ?)
15 Januari 2024

3. Dalam keadaan darurat orang yang dapat kami hubungi selain keluarga ialah :
(In emergency case who can be contacted, prefer non family members)
Nama (Name) :

Alamat (Address)
No.Telp (Telephone No.)

4. Cita-cita hidup (My life idea) :
Tidak merepotkan orang lain
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EORMULIR LAMARAN KERJA
EMPLOYMENT APPLICATION FORM

5. Paling sulit mengambil keputusan dalam hal :
(I have difficulty in making the following decision :)

VI. AKTIVITAS SOSIAL DAN KEMASYARAKATAN (Social & Community Activities)

1. Hobby
Hobbies

2. Sifat-sifat positif (sebutkan minimal 3 hal) :
Self Positive points (minimum 3 items)

3. Kelemahan (sebutkan minimal 3 hal)
Self weakness points (minimum 3 items)

4. Penyakit yang pernah / sedang diderita
What kind of sickness you have or currently suffer

5. Apakah Anda pernah mengalami ketergantungan obat/Narkoba :
Have you been addicted to Narcotics / Drugs

Demikianlah formulir ini, saya isi dengan sebenarnya dan dalam keadaan sehat tanpa unsur paksaan
apapun
This application form is written and filled completely by me in conciously without any force.

Bila keterangan yang saudara berikan ternyata ada yang tidak sesuai dengan kenyataan, Perusahaan
dapat membatalkan lamaran, memutuskan hubungan kerja atau menuntut sesuai dengan hukum yang

berlaku.
If the given information herein is falsified, the Company has the right to decline the application or
terminate the employment agreement or persue according to applied law in Indonesia.

(Tanda tangan dan Nama terang)
(Full name & Signature)
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